
Autorità d'Ambito A.T.O. n° 3 - MESSINA
Servizio Idrico Integrato

SEGRETERIA TECNICO OPERATIVA

Heptibbl»ca Italiano i?0**?

Determinazione Dirigenziale n. 69 del 20/04/2011

OGGETTO: Emolumenti mese di Aprile 2011 e indennità - Dirigenti Aw. Santalco Giuseppe
e Ing. Trovato Santi.

Visto

Visto

Visto

Atteso

Visto

Visto

Visto

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA S.T.O.

il vigente Ordinamento Enti Locali;

l'art. 4, comma 3, del vigente Regolamento di Organizzazione e Funzionamento
della Segreteria Tecnico Operativa che conferisce al Dirigente responsabile piena
autonomia amministrativa, tecnica, contabile e finanziaria, nonché i poteri e la
discrezionalità necessari per l'esercizio delle funzioni proprie della S.T.O. Ed in
piena autonomia,lo svolgimento delle attività gestionali connesse;

il Decreto Presidenziale della Regione Siciliana n. 28/Serv. 1'
pubblicato sulla GURS n. 13 del 19/03/2010;

SG dell'11/02/2010

che, nel contratto sottoscritto tra l'Avv. Giuseppe Santalco ed il Presidente dell'ATO
3 di Messina On.le Avv. Giovanni Ricevuto il 20 aprile 2010, la decorrenza del
rapporto è stata fissata a decorrere dal 21/4/2010 relativamente alla nomina di
Dirigente Responsabile della S.T.O. dell'ATO 3 di Messina;

il contratto di lavoro del Dirigente Responsabile della STO stipulato in data
20.4.2010, tra il Presidente della Provincia Regionale di Messina On.le Aw.
Giovanni Ricevuto nella qualità di Presidente dell'Ente Ambito n. 3 e l'Avv.
Giuseppe Santalco, in cui è stato stabilito il trattamento economico spettante allo
stesso Dirigente Responsabile pari ad € 105,000,00 annui al lordo delle ritenute di
legge;

il contratto di lavoro del Dirigente Responsabile della STO stipulato in data
14/05/2010 tra il Presidente della Provincia Regionale di Messina On.le Aw.
Giovanni Ricevuto nella qualità di Presidente dell'Ente Ambito n. 3 e l'Ing. Santi
Trovato, in cui è stato stabilito il trattamento economico spettante allo stesso
Dirigente Responsabile pari ad € 100,000,00 annui al lordo delle ritenute di legge;

l'art. 9, e. 2, del D.L. 31/05/2010, n. 78, convcrtito dalla Legge 30/07/2010, n. 122 a
norma del quale "a decorrere dal 1° gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2013 i
trattamenti economici dei singoli dipendenti (...) superiori a 90.000 euro lordi sono
ridotti del 5 per cento per la parte eccedente il predetto importo fino a 150.000 euro
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Ritenuto pertanto che, in applicazione della predetta normativa, il trattamento economico
spettante al Dirigente Responsabile della S.T.O. è stato ridotto ad € 104.250,00 annui
al lordo delle ritenute di legge, mentre il trattamento economico spettante al
Dirigente Pianificazione e Controllo è stato ridotto ad € 99.500,00 annui al lordo
delle ritenute di legge;

Visto il cedolino paga del predetto personale dirigenziale relativo al mese di Aprile 2011
trasmesso a questa Segreteria dal consulente Dott. Sergio Simon;

Vista la nota, prot. n. 750 del 07/06/2010, con la quale il Dirigente Responsabile della
S.T.O. ha formulato la proposta degli obiettivi di gestione per l'esercizio 2010, che
venivano di massima condivisi dal Presidente dell'A.T.O. n. 3 S.I.I. di Messina con
successiva nota, prot. 4385 dell'I 1/06/2010;

Vista altresì, la nota, prot. n. 859 del 18/06/2010, con la quale il Presidente dell'A.T.O. n. 3
S.I.I. di Messina, nel condividere l'urgenza in ordine alla definizione degli obiettivi
di gestione per l'anno 2010, ha invitato il Dirigente Responsabile della S.T.O. a
predisporre lo schema di deliberazione da sottoporre all'Assemblea dei Sindaci,
formulando i relativi indirizzi;

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 32 del 1/7/2010, con la quale è stato istituito
l'Organo Indipendente di Valutazione e nominato l'Organo Monocratico, ai sensi e
per gli effetti della D.lgs. 150/2009;

Vista la nota, prot. n. 1084 del 06/07/2010, con la quale il Dirigente Responsabile della
S.T.O. ha provveduto ad assegnare, nelle more della predisposizione ed
approvazione della prevista deliberazione della Conferenza d'Ambito, gli obiettivi di
gestione per l'anno 2010 al Dirigente Pianificazione e Controllo;

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 62 del 14/9/2010, con la quale è stato approvato il
Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, a seguito del recepimento
del disposto normativo di cui al citato D.lgs. n. 150/2009;

Vista la Deliberazione n. 4 del 10/08/2010, con la quale la Conferenza d'Ambito, ha
definito gli obiettivi dell'attività gestione della S.T.O. per l'anno di competenza;

Vista la nota, prot. n. 1412 del 13/08/2010, con la quale il Dirigente Responsabile della
S.T.O., in attuazione della richiamata Deliberazione n. 4 del 10/08/2010, ha affidato i
relativi obiettivi al Dirigente Pianificazione e Controllo;

Vista la nota, prot. n. 905 del 21/3/2011, con la quale l'O.I.M.V. Dott. Antonino Saija ha
trasmesso la relazione conclusiva concernente la valutazione delle performance
individuali del Dirigente Responsabile della S.T.O. e del Dirigente Area
Pianificazione e Controllo, con l'indicazione dell'importo agli stessi dovuto a titolo
di indennità di risultato per l'anno 2010;
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Vista altresì, la nota del Presidente dell'A.T.O. n° 3 S.I.I. di Messina datata 28/3/2011,
avente ad oggetto "Valutazione e verifica dei risultati dei dirigenti e dei responsabili
di unità organizzative. Liquidazione indennità di risultato";

Preso atto che, dal prospetto relativo alla valutazione di sintesi delle performance dirigenziali,
al Dirigente Responsabile della S.T.O., Avv. Giuseppe Santalco, viene riconosciuta,
per l'anno 2010, una indennità di risultato pari ad € 21.450,00, al lordo delle ritenute
dovute per legge;

Preso atto che, dal prospetto relativo alla valutazione di sintesi delle performance dirigenziali,
al Dirigente Responsabile della S.T.O., Ing. Trovato Santi, viene riconosciuta, per
l'anno 2010, una indennità di risultato pari ad € 15.190,00, al lordo delle ritenute
dovute per legge;

Vista la nota, prot. n. 1083 del 6/4/2011, con la quale il Dirigente Responsabile della
S.T.O. ha disposto l'esecuzione del pagamento di una prima quota pari al 50% delle
predette indennità;

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 206 del 31/12/2010, con la quale è stato assunto
l'impegno di spesa di € 39.000, al titolo 1, intervento cod. 101010120, capitolo 5/01
"Fondo Indennità di risultato", bilancio di esercizio 2010 e che, pertanto, l'importo
complessivo di € 18.320,00, pari al 50% delle indennità dovute ai dirigenti sopra
nominati, come da prospetto allegato, trova copertura finanziaria sul capitolo citato,
gestione e/residui es. 2010, prenotazione n. 174/2010;

Preso atto che gli oneri CPDEL a carico della S.T.O., pari ad € 4.360,16, relativi alle predette
indennità trovano copertura finanziaria al titolo 1, intervento 101080121, capitolo
7/00, prenotazione n. 197/2010, bilancio esercizio 2010;

Considerato che il bilancio di previsione per l'esercizio 2011 è a tutt'oggi in fase di
predisposizione;

Visto il Decreto del Ministero dell'Interno del 16/03/2011 che ha differito il termine per la
deliberazione del bilancio di previsione per l'anno 2011 da parte degli enti locali al
30 giugno 2011;

Visto l'art. 163, e. 1, del D.Lgs. n. 267/2000, ai sensi del quale "nelle more
dell'approvazione del bilancio di previsione (...) gli enti locali possono effettuare,
per ciascun intervento, spese in misura non superiore mensilmente ad un dodicesimo
delle somme previste nel bilancio deliberato, con esclusione delle spese
tassativamente regolate dalla legge o non suscettibili di pagamento frazionato in
dodicesimi''';

Considerato che il trattamento economico in oggetto rientra tra le spese obbligatorie
tassativamente regolate dalla legge e, in quanto tale, non rientrante nell'ambito
oggettivo di applicazione della predetta normativa;

Visto

Vista

il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

laL.R.n. 48/1991 e s.m.i.;
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ritenute dovute per legge, risultanti dai cedolini paga e dal prospetto dimostrativo
allegati;

Autorizzare l'Area Economico Finanziaria:

1) ad emettere i seguenti mandati di pagamento:

- € 18.801,92 a favore del dirigente responsabile della S.T.O. Aw. Santalco
Giuseppe, C.F. SNTGPP54E29F158L, per emolumenti dovuti per il mese di
Aprile 2011 e per acconto del 50% dell'indennità di risultato anno 2010,
mediante accreditamento sul conto corrente IBAN
ITI8X0200816511000300146389 intestato al dirigente sopra nominato presso
la Unicredit di Messina;

- € 15.248,85 a favore del dirigente dell'Area Pianificazione e Controllo della
S.T.O. Ing. Santi Trovato, C.F. TRVSNT61L12B918K, per emolumenti dovuti
per il mese di Aprile 2011 e per acconto del 50% dell'indennità di risultato
anno 2010,- mediante accreditamento sul conto corrente IBAN
IT77X0200816519000300459886 intestato al dirigente sopra nominato presso
la Unicredit di Messina - Agenzia n° 3;

2) ad emettere, contestualmente, reversali di introito per l'importo di € 4.258,97 con
imputazione a Titolo 6, categoria 01, capitolo 5/00 del bilancio di competenza
dell'esercizio 2011 a titolo di contributi previdenziali e assistenziali (di cui
€ 3.407,70 quale ritenuta INPDAP ed € 851,27 quale ritenuta EX INADEL) a carico
dei dirigenti della S.T.O. sugli emolumenti relativi al mese di Aprile 2011 e
sull'acconto 50% dell'indennità di risultato anno 2010, e per l'importo di €
10.078,17 con imputazione sul Titolo 6, categoria 02, capitolo 6/00 del bilancio di
competenza dell'esercizio 2011 a titolo di ritenute erariali, addizionale Irpef
regionale, addizionale e acconto su addizionale Irpef comunale a carico dei dirigenti
della S.T.O. sui predetti emolumenti.

Trasmettere copia della presente all'Albo della Provincia Regionale di Messina, per la
pubblicazione di rito.

IL DIRIGENTE RESPONS;
Aw. Giusepj

ILE DELLA S.T.O.
talco
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Ditta

AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE 3
VIA SAN PAOLO EX IAI SNC
Cod.fiscale : 97072340835

INtXIL
MESSINA Ai/toriizulont nuirnr«ion« automatici n.73704 dil 20/05/2010

Foglio N. 64

VISSE RETRIBUITO : •' COO. ZOO. MATRICOLA INPSAZ ENDA POSIZIONE INAIL
AZIENDA FIL.

APRILE-, •2011 501 1 20868583
CÒDICE FISÒALÉ COMUNE DI RESIDENZA

TRVSNT61L12B918K MESSINA
RtTRlBUZIONE DI FATTO QUAL. QUALIFICA

7 . 6 5 3 , 8 5 60 DIRIGENTE
ATT; ". : .;;-.:..

PREC.

PREC.

CODICE1 '

3
8332
9117
9119
9173
9328

TRAT.ECON.
7 .653 ,85

DESCRIZIONE VOCE

TRATT . ECON . ATO
PREMIO DI RISULTATO
RATA ADDIZ. REGIONALE A.P.
RATA ADD . COMUNALE A . P .
ACCONTO ADD. COMUNALE
Ctr.Enti non deducibili

DATA^

CODICE

ASCI A

2 3
sn

12/07/61
C. COS O K

ORE/GIORNI

156 ,00
BASE:.,. . :

4 9 ,

EPARTO

DGNOME £ NOME- . .... :

COVATO SANTI. . . . -
JAZIONÉ'AN'F. ' '

CARTELLINO

06314

LIVELLO CO
LIV

) % P. T

COMPETENZE ; : :
• ;:-7.653-,;85;

• v:v 7.5.95:|:0 Q:;:;

• :;: :

,'/

NR

• . . . . • • •-:• DATA ASSUNZIONE

".-. ;," ;•';:.. 'flfif 01/07/10
SCAft!

ANZIANITÀ'
X)C. DATA ASS. CONVENZ

01/07/10
ORE CCNL GG. :0ATA .CESSAZIONE:

CCNl - :- 1-;-; '-:-- i :; '• •. ,. •:.

156, 00 30 :V

.TRATTENUTE :. ' • " ' • . - : . • ; . •

57 ,69
32, 97
12,09

DATI STATISTICI

5.151,87

TOTALE LORDO . : . : . .

: : .7: '.6 537 8 5-:
IMP. T.S. TFRANlh 2001 NEI

ACCONTO

CONGUAGLIO
FINÌ ANNO

CESS. RAPPORTO

ro

RATA

IMPON. CONTR. SOC. CONTRIBUTO 1

15.249, 00 1349

3RESTITO

PROGR. ONERI DED.

1
IRPEF ERARIO

FERIE A.P.

FEST. A.P.

STATISTICI:: ::

DETRAZIONI
SPETTANTI1:

'RÒGRESSM . >
;: ANNUI : • :;;

FERIE MAT.

FEST

O/INPS

3

MAT.

PCS.

LAVORO DIP.

26 59

IRPEF

IRPEF A.P.

RESIDUO PRESTITO

,52

CONTRIBUTO 2

53
IMP. T.S. TFR DAL 2001

3NERI DEDUC:IBILI

,3 -

CONTRIBUTO 3

381,
IRPEF NETTA

IMPONIBILE IRPEF

12.042,58
TRATT. SINDACALE

PROG. IMPONIBILE IRPEF IMPORTO iRPEF ANNUO

ADDIZIONALE REGIONALE ADDIZIONALE COMUNALE

FERIE GOD. FERIE RES, PERMESSI A.P.

FEST. GOO. FEST. RES. FLESS

terr ORE INPS GG. INPS

156,00 30 ,00
CON1UGE FIGLI

78, 39

IMPONIBILE INAIL

38191, 00

A.P.

COVELCO

PROGR. DETR. IRPEF

PERMESSI MAT.

FLESS. MAT.

GG. MINIM.

30

ORE INAIL

156
ALTRI CARICHI

IMP. CONTRIBUTI SOCIALI 1 CONTRIBUTI SOCIALI

38191, 00 4145, 7(
C/C

PERMÉSSI GOD. P

FLESS. GOD. F

, 00

GG. INAIL IM

30
ONERI ULT

ONERI OEOUC

22
IRPEF SU RWAL

"IRPEF LORDA

4 . 6 5 2 , 9 2
ARROTOND. PRECED. T

PROGR. RT. IRPEF

CONTRIBUTO 5

119, 7£
IRPEF GIÀ PAGATA

POTALE DETRAZIONI

104, 98
RATTENUTE CORPO

102, 75
ADDIZIONALE IRPEF

ARROTONDAMENTO
ATTUALE

EMESSI RES. ROLA.P. ROL MAT.

ESS. RES. B. OREA.P. B. ORE MAT.

PONIBILE INAIL

15. 249, OC
ERIORE DETRAZIONE

TOTALE CONTRIBUTI SOCIALI

M|1:;::::ÌS-9P:3'', 86
TOTALE TRATTENUTE IRPEF T.S.

TOTALE TRATTENUTE ÌRPEF

• : ; 4 .547V 94

TOTALE TRATTENUTE

NETTO BUSTA : : : .

; ' : 8v6;94',::3.Q.
ROL. GOD. ROL. RES.

B. ORE GOD. B. ORE RES.

IMPONIBILE SILICOSI TFR MESE

4 9 0 , 7 0
DIFFERENZA MINORI DIFFERENZA APPRENDISTI

IMPONIBILE IRPEF IRPEF LORDA

32743, OC 11977,94
&ANCA ACCREDITÒ FIRMA

TOTALE DETRAZIONI IRPEF PAGATA

419,93 11558,01

Elaborato da : STUDIO SIMON



AUTORITÀ' D'AMBITO - A.T.O. n° 3 MESSINA
Servizio Idrico Integrato

Segreteria Tecnico Operativa

Repubblica «oliano >"* e fuowoB Siciliana

PROSPETTO TRATTAMENTO ECONOMICO MESE DI APRILE 2011
ING. TROVATO SANTI

Retrib. Mese di Aprile € 7 653,85
Acconto 50% Indennità risultato anno 2010 _ € 7.595,00
Totale spettanze in busta paga Aprile 2011

13

8019,230769
€ 15.673,08

99500,05

IRAP € 15.248,85
•••••••••RtK .-• '

IVS
EX INADEL
CREDIT
AD. IVS.
Totale ritenute a carico del datore di lavoro

IRAP su indennità risultato

INAII su indennità risultato

€

€

€ 15.248,85

5 1296,15 (a carico ATO ME 3)
*,.- * , » '

23,8
1,85

€ 3.629,23 (di cui € 1,807,61 su ind. risult.)
€141,60

€ 3.770,82 Totale ritenute a carico del dirigente

IRPEF
ADD.REGIONALE
ADD.COMUNALE

8,85 € 1.349,52
2,5 € 381,22

0,35 € 53,37
1 € 119,75

€ 1.903,86

€ 4.547,94
€ 57,69
€ 45,06
€ 4.650,69

NETTO

645,58

38,35

IL DIRIGENTE RESP
Ing. Tro

BILE DELLA STO F.F.
nti



A.T.O. n.3 - S.I.I. MESSINA

Prenotazione n° 000134/2011

Ditta fornitrice CREDITORI DIVERSI

Imputazione Economica: UB09010

Imputazione Patrimoniale: EC02010

Cod. Mecc.: 101010120

Esercizio.: 2011

Sub: Progr.:

Personale

Debiti di funzionamento

Intervento: 01

N° Prot.

Data 20/04/2011

Stanziamento anno in corso:

Tot. impegni compreso il presente:

Disponibilità residua:

di Euro:

pari a Lire:

Voce Econ. 20

In Euro:

216.000,00

63.021,09

152.978,91

recepita con L.R. 48/9Ì rtoocÌ3&,ai sensi dell'ari. 13 L.R. 4A/91
servizioTHja/iziario |/j II Dirigente Rf/pon^ile del|(a S.T.O.

l«\V Jlj

15.730,77
30.459.078

PEG 1 00

In Lire:

418.234.320

122.025.845

296.208.474

copertura firi'àtìziarja^ù sensi dell'ari. 55 della Legge 142> io



A.T.O. n.3 - S.I.I. MESSINA

Prenotazione n° 0001 36/2011 Sub: Progr.: di Euro:
pari a Lire:

291,02
563.493

Ditta fornitrice INPDAP

Imputazione Economica:

Imputazione Patrimoniale:

Cod. Meco.: 101010121

Esercizio.: 2011

UB09010 . Personale

EC02010 - Debiti di funzionamento

Intervento: 01

N° Prot.

Data

Voce Econ.21

In Euro:

79.154,50

21.444,88

57.709,62

PEG 6

II Respo

Stanziamento anno in corso:

Tot. impegni compreso il presente:

20/04/2011 Disponibilità residua:

Si attesta la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 55 della Ledòe 142/90
-recepita con L.R. 48/91 nonché ai sensi dell'art. 13 L.R.Mjt/91

le del selvtere-fìlxanziario /) II Dirigente Kaspolsabila della S.T.O

01
In Lire:

153.264.483

41.523.077

111.741.405

(

u



A.T.O. n.3 - S.I.I. MESSINA

Attestato di copertura finanziaria ai sensi dell'ari

Sub impegno n° 000197/2010 Sub 09

Ditta tornitrice
Codice Mecc.: 101080121 lntervento:01 VoceEcon.21

La spesa di cui al presente atto, grava sui fondi già impegnati al n°

con SPESE CONTRATTUALI del

N° Prot. o

Data 20/04/2011

Si attestacja-cepertu

II Resporfsabjteji

<^^<

Importo impegno di massima: €

Pagamenti su impegno di massima: €

Tot. sub impegni compreso il presente: €

Disponibilità residua: €

55 della Legge 142/90

Importo: € 4.360,16

Parìa Lire: 8.442.447

PEG 7 00 Esercizio: 2011

000197/2010 Sub 00

In Euro: In Lire:

27.195,34 52.657.520

0,00 0

8.413,64 16.291.078

18.781,70 36.366.442

ra finanziaria ai sensi dell'art. 55 della Legge 142/90 recepita con.lì.R. 48/91 nonché ai
^~^ ^\i dell ari . io L.R. 44/9,1

II Dirigente Responsabile dalla S.T.O., ||7


